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Ledelse, organisation, 
økonomi og information
Vedligehold og forandringsledelse hænger sammen med virksomhedens forren-
tingsstrategi. Lær at udarbejde strategier og målsætninger for virksomhedens 
vedligeholdsafdeling.

På Videncenter for Drift og Vedligehold kan du 
uddanne dig i Vedligehold 2: Ledelse, Organisa-
tion, Økonomi og Information. Diplommodulet 
giver dig kompetencerne til at gå fra teknisk 
vedligehold til strategisk styring. Du lærer at 
sætte rammerne for vedligeholdsafdelingen 
gennem mål og strategier, der understøtter 
virksomhedens mission, vision og målsætnin-
ger.

Modulet fokuserer på ledelse af forandringer, 
valg af nøgletal og styringsværktøjer, økonomi-
ske modeller og informationssystemer. Alt 
sammen med fokus på, at vedligehold bliver en 
integreret del af organisationens resultater.

På modulet lærer du

• at arbejde strategisk på tværs af afdelinger, 
hvilket skaber synergi og effektivitet.

• at udvælge relevante nøgletal og styringsværk-
tøjer som styrker beslutningsprocesser og 
optimerer forretningsgange.

• at anvende økonomiske modeller som 
LCC/LCP og forstå reservedels- og indkøbssty-
ring.

• at implementere vedligeholdsinformationssy-
stemer med fokus på tekniske, administrative 
og økonomiske aspekter.

• at formidle komplekse problemstillinger 
effektivt til virksomhedens interessenter.

• at drive forandringsledelse i vedligehold med 
fokus på sikkerhed, miljø og økonomi.

Modulet styrker dine ledelseskompetencer 
inden for medarbejderkommunikation og i 
relation til dine interessenter og samarbejds-
partnere. Du opnår større indsigt i dine egne 
styrker og svagheder, og du lærer at videreud-
vikle og implementere ledelseskompetencer i 
din daglige lederolle.
Du bliver introduceret til spørge- og lytteteknik, 
teamledelse, menneskesyn og vedligeholdsfak-
torer, personprofilanalyse, individuelle ledelses-
behov samt facilitering og coaching.

Resultatet er en kompetenceprofil, der gør dig 
til en værdifuld aktør, når virksomhedens vedli-
geholdsorganisation skal løftes til et nyt niveau.
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Indhold af diplommodulet

Forløb
Vedligehold 2: Ledelse, Organisation, Økonomi 
og Information er tilrettelagt, så du som stude-
rende kan varetage et fuldtidsjob samtidig. I 
forløbet mødes de studerende tre gange to 
dage med omkring en måneds mellemrum. 
Diplommodulet afsluttes med et skriftligt 
projekt med efterfølgende mundtlig eksamen.

Indhold af valgmodulet
• Udvikling og implementering af strategier.
• Motivation og teamwork i vedligeholdsorgani-

sationer.
• Nøgletal, benchmarking og værktøjer som 

Balanced Scorecard.
• Økonomiske modeller for vedligehold, herun-

der LCC/LCP.
• Vedligeholdsinformationssystemer.
• Reservedels- og indkøbsstyring.
• Forandringsledelse.

Modulet Vedligehold 2: Ledelse, Organisation, 
Økonomi og Information er på 10 ECTS point, 
og undervisningen veksler mellem forelæsning, 
gruppearbejde og hjemmeopgaver.

Målgruppe
Valgmodulet henvender sig til ledere og 
teknikere, som er beskæftiget med og omkring 
vedligehold og drift af fysiske aktiver i en 
virksomhed. 

Adgangskrav
En videregående uddannelse på akademiniveau 
eller højere samt minimum to års relevant 
erhvervserfaring.

Formål

Tilmelding og yderligere 
information på 
www.fms.dk

Diplommodul - Vedligehold 2: Ledelse, Organisation, Økonomi og Information

Formålet med diplommodulet er at gøre den 
studerende i stand til at planlægge, lede og 
dokumentere vedligeholdsarbejde strategisk og 
på tværs af organisationen. Med fokus på 
ledelse, organisation, økonomi og information 
opnår man kompetencer til at arbejde tværfag-
ligt og drive forandringer, der skaber resultater.

Undervisningsform
Forelæsninger, diskussioner, cases, skriftlig 
opgaver samt hjemmearbejde.

Undervisning
 2 dage

Undervisning
 2 dage

Undervisning
 2 dageHjemmestudier Hjemmestudier Eksamen


