Modul i Ledelse, kommunikation og teamrelationer

Ledelse, kommunikation og teamrelationer

Modulet Ledelse, kommunikation og teamrelati- Overordnet modulindhold:
oner henvender sig til ledere, der gnsker at styrke
sine ledelseskompetencer gennem gget indsigt i +  Perspektiver pa kommunikation og ledelse

kommunikation og teamrelationer.
J Samarbejds- og teamteorier i forhold til

Pa modulet bliver man introduceret til spgrge- og praksis
lytteteknik, teamledelse, menneskesyn og vedli-

geholdsfaktorer, personprofilanalyse, individuelle Handtering af motivation i samarbejdsrelatio-

ledelsesbehov hos medarbejderne samt facilite- ner

ring og coaching. - Mpdeledelse og facilitering

Undervisningen pa modulet er tilrettelagt, sa

man kan varetage et fuldtidsjob samtidig. Modulet er pa 10 ECTS og afsluttes med en
synopsis og mundtlig eksamen.

Malgruppe: Modulforigb:

Modulet henvender sig til nuveerende og kom- Undervisningen pa modulet er tilrettelagt med

mende ledere og projektledere med ansvar forat  tre samlinger af to dage.
skabe resultater i dagligdagen gennem motivati-

on og engagement af kolleger/medarbejdere. Modulet afvikles inden for ét semester. Der er ca.

en maned imellem de tre samlinger og aflevering
af eksamensopgaven, sa der er tid til hjemmear-
bejde med indholdet og opgaver i uddannelsen.

Undervisning Hjemmestudier Undervisning Hjemmestudier Undervisning
2 dage 2 dage 2 dage

Undervisningssted Undervisningssted
Fredericia Maskinmesterskole Fredericia Maskinmesterskole
Kgbmagergade 86 Videncenter for Drift og Vedligehold

7000 Fredericia
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